HERZOG
UGUST
IBLTIO

Die Herzog August Bibliothek Wolfenbiittel ist eine zentrale Institution zur
Erforschung der Kulturgeschichte des Mittelalters und der frihen Neuzeit. Sie
besitzt bedeutende Sammlungen an Handschriften und alten Drucken sowie einen
umfassenden Bestand moderner Forschungsliteratur. In zahlreichen Digitalisie-
rungs-, Erschliefungs- und Forschungsprojekten werden die Bestande zuganglich ge-
macht und wissenschaftlich genutzt.

Im Rahmen des DFG-geforderten Projektes ,Kritische Gesamtausgabe der Schriften und
Briefe Andreas Bodensteins von Karlstadt, Teil IV* ist zum nachstméglichen Zeit-
punkt eine befristete Teilzeitstelle einer / eines

Wissenschaftlichen Mitarbeiterin / Mitarbeiters
(0,5 Entgeltgruppe 13 TV-L)

fir den Zeitraum bis zum 30.09.2024 zu besetzen. Die Arbeitszeit betragt 19,9
Wochenstunden. Dienstorte sind Wolfenbittel und Géttingen, mobiles Arbeiten ist
moglich.

In dem Kooperationsprojekt mit dem Lehrstuhl fiir Kirchengeschichte der Universitat
Gottingen werden die Schriften und Briefe Karlstadts in einer Hybridedition her-
ausgegeben. Die digitalen Komponenten werden an der HAB gespeichert und im Rahmen
der Wolfenbiitteler Digitalen Bibliothek prasentiert.

Aufgaben:

e Betreuung der technisch-editorischen Seite der Projektarbeit mit der Pra-
xisanwendung der entsprechenden Technologien sowie die Dokumentation

e Publikationen neuer Editionseinheiten in einem etablierten Workflow unter
Einbeziehung eines externen Dienstleisters fir die Druckversion

e Migration der bestehenden digitalen Editionen in eine an der HAB im Aufbau
begriffene neue Editionsumgebung

e Konzeptionelle und technische Vorbereitungen fiir die Ubergabe der Edition
in ein digitales Langzeitarchiv

Vorausgesetzt werden:
e Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium
e Kompetenzen und Erfahrung im Bereich der Digital Humanities
e Kenntnisse in X-Technologien (XML, XSLT) und in Web-Entwicklung (HTML,
CSS, JavaScript)
e Teamfidhigkeit und gute Arbeitsorganisation

Erwinscht:
e Erfahrung in der Codierung und Publikation digitaler Editionen mit TEI
e Kenntnis in der Editionsumgebung Ediarium.web oder ahnlicher Frameworks

Als familienfreundliche Bibliothek, Forschungs- und Studienstadtte bietet die Her-
zog August Bibliothek ein abwechslungsreiches Aufgabenspektrum, flexible Arbeits-
zeiten sowie regelmallige Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten. Im Falle der Ta-
rifbeschaftigung erhalten Sie eine Jahressonderzahlung im Rahmen des TV-L sowie
die Teilnahme an der zusatzlichen Altersversorgung im 6ffentlichen Dienst ilber die
VBL. Es erwartet Sie ein engagiertes und aufgeschlossenes Team.



Die Herzog August Bibliothek strebt an, Unterreprasentanzen i. S. des NGG in al-
len Bereichen und Positionen abzubauen. Die Gleichstellung von Frauen und Man-
nern wird gefordert. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei
gleicher Eignung und Befdhigung bevorzugt behandelt. Ein Nachweis ist beizufi-
gen.

Interessentinnen und Interessenten konnen sich bei Herrn Dr. Beyer telefonisch
unter (05331) 808-324 oder per E-Mail unter beyer@hab.de (ber das Arbeitsgebiet
informieren.

Bewerbungen werden bis zum 24.04.2022 mit dem Kennwort ,Karlstadt“ erbeten an die

Herzog August Bibliothek
Verwaltung
Lessingplatz 1
38304 Wolfenbiittel
E-Mail: verwaltung@hab.de

Bewerbungsunterlagen werden grundsdtzlich nicht zuriickgesandt, sondern datenschutzgerecht vernichtet. Sollte
eine Ricksendung gewiinscht sein, bitten wir um Beilage eines adressierten und ausreichend frankierten Rickum-
schlags.

Hinweis zum Datenschutz: Mit der Einreichung Ihrer Bewerbung stimmen Sie der Verarbeitung Ihrer personenbezo-
genen Daten im Rahmen und zur Durchfiihrung des Bewerbungsverfahrens zu. Diese Einwilligung kann jederzeit ohne
Angabe von Griinden gegeniiber o. g. Stelle(n) schriftlich oder elektronisch widerrufen werden. Bitte beachten
Sie, dass ein Widerruf der Einwilligung u. U. dazu fiihrt, dass die Bewerbung im laufenden Verfahren nicht mehr
beriicksichtigt werden kann.



